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RÚBRICA DE EVALUACIÓN INFORME DEL PARTICIPANTE MOVILIDAD DE PERSONAL 
 
NOMBRE:   
 

Objetivos   
(10%) 

Actividades 
(30%) 

Resultados 
(30%) 

Difusión 
(30%) 

    
 
OBJETIVOS DE LA MOVILIDAD A REALIZAR 

Definición de los objetivos de la movilidad 
Los objetivos se han definido claramente, acordes con los tipos de actividades que pueden 
desarrollarse en esta movilidad, relacionando con el desarrollo de competencias de Formación 
Profesional directa o indirectamente. Actividades admisibles: 

• Aprendizaje por observación 
• Estancias de enseñanza o formación 
• Cursos y formación 

 

NADA 0 ALGO 2 BASTANTE 4  TOTALMENTE 5 
    

 
ACTIVIDADES PREVISTAS A REALIZAR (PLAN DE TRABAJO) 

El plan de trabajo presenta actividades concretas relacionadas con los objetivos de la 
movilidad 

NADA 0 ALGO 2 BASTANTE 4  TOTALMENTE 5 
    

 
RESULTADOS Y USO PREVISTO DE LA MOVILIDAD (Por ejemplo, en el desarrollo profesional del 
participante y en las instituciones de envío y de acogida) 

 
Se detallan claramente los resultados de la movilidad, estando relacionados con los los 
objetivos perseguidos y las actividades previstas para alcanzar dichos objetivos. 
 

NADA 0 ALGO 2 BASTANTE 4  TOTALMENTE 5 
    

 
IMPACTO Y DIFUSIÓN PREVISTO EN EL CENTRO Y SU ENTORNO 

Se determina claramente el impacto de la movilidad sobre la comunidad educativa y se especifican 
claramente cómo se va a realizar la difusión de los resultados de la actividad 
 

NADA 0 ALGO 2 BASTANTE 4 TOTALMENTE 5 
    

 


