
PROGRAMACIÓN

Título de Técnico Superior en IMAGEN PARA EL DIAGNÓSTICO Y MEDICINA NUCLEAR (LOE) 
Curso:  2º Código:  1708 Módulo Profesional:  SOSTENIBILIDAD APLICADA AL SISTEMA PRODUCTIVO

NORMATIVA

Título:

Real Decreto 770/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el título de Técnico Superior en Imagen para el  
Diagnóstico y Medicina Nuclear y se fijan sus enseñanzas mínimas. (BOE, 4 de octubre de 2014)

Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales decretos por los que se establecen 
títulos de Formación Profesional de grado superior y se fijan sus enseñanzas mínimas. (BOE, 28 de mayo de 2024)

Currícul
o:

Orden de la Consejería de Educación, Juventud y Deportes, de 21 de junio de 2017, por la que se establece el currículo del 
ciclo formativo de grado superior correspondiente al título de Técnico Superior en Imagen para el Diagnóstico y Medicina 
Nuclear en el ámbito de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. (BORM, 5 de julio de 2017)

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenación del Sistema de Formación Profesional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN
RA1.  Identifica los aspectos 
ambientales, sociales y de gobernanza 
(ASG) relativos a la sostenibilidad 
teniendo en cuenta el concepto de 
desarrollo sostenible y los marcos 
internacionales que contribuyen a su 
consecución

a)     Se ha descrito el concepto de sostenibilidad, estableciendo los marcos 
internacionales asociados al desarrollo sostenible.
b) Se han identificado los asuntos ambientales, sociales y de gobernanza que influyen 
en el desarrollo sostenible de las organizaciones empresariales.
c) Se han relacionado los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) con su importancia 
para la consecución de la Agenda 2030.
d) Se ha analizado la importancia de identificar los aspectos ASG más relevantes para 
los grupos de interés de las organizaciones relacionándolos con los riesgos y 
oportunidades que suponen para la propia organización.
e) Se han identificado los principales estándares de métricas para la evaluación del 
desempeño en sostenibilidad y su papel en la rendición de cuentas que marca la 
legislación vigente y las futuras regulaciones en desarrollo. 
f) Se ha descrito la inversión socialmente responsable y el papel de los analistas, 
inversores, agencias e índices de sostenibilidad en el fomento de la sostenibilidad.

RA2.  Caracteriza los retos ambientales y 
sociales a los que se enfrenta la 
sociedad, describiendo los impactos 
sobre las personas y los sectores 
productivos y proponiendo acciones 
para minimizarlos

a) Se han identificado los principales retos ambientales y sociales.
b) Se han relacionado los retos ambientales y sociales con el desarrollo de la actividad 
económica.
c) Se ha analizado el efecto de los impactos ambientales y sociales sobre las personas y 
los sectores productivos.
d) Se han identificado las medidas y acciones encaminadas a minimizar los impactos 
ambientales y sociales.
e) Se ha analizado la importancia de establecer alianzas y trabajar de manera 
transversal y coordinada para abordar con éxito los retos ambientales y sociales

RA3.  Establece la aplicación de criterios 
de sostenibilidad en el desempeño 
profesional y personal, identificando los 
elementos necesarios

a) Se han identificado los ODS más relevantes para la actividad profesional que realiza.
b) Se han analizado los riesgos y oportunidades que representan los ODS.
c) Se han identificado las acciones necesarias para atender algunos de los retos 
ambientales y sociales desde la actividad profesional y el entorno personal.

RA4.  Identifica los aspectos 
ambientales, sociales y de gobernanza 
(ASG) relativos a la sostenibilidad 
teniendo en cuenta el concepto de 
desarrollo sostenible y los marcos 
internacionales que contribuyen a su 
consecución

a) Se ha caracterizado el modelo de producción y consumo actual.
b) Se han identificado los principios de la economía verde y circular.
c) Se han contrastado los beneficios de la economía verde y circular frente al módelo 
clásico de producción.
d) Se han aplicado principios de ecodiseño.
e) Se ha analizado el ciclo de vida del producto.
f) Se han identificado los procesos de producción y los criterios de sostenibilidad 
aplicados.

RA5. Realiza actividades sostenibles 
minimizando el impacto de las mismas 
en el medio ambiente.

a) Se ha caracterizado el modelo de producción y consumo actual
b) Se han identificado los principios de la economía verde y circular.
c) Se han contrastado los beneficios de la economía verde y circular frente al módelo 
clásico de producción.
d) Se ha evaluado el impacto de las actividades personales y profesionales
e) Se han aplicado principios de ecodiseño.



f) Se han aplicado estrategias sostenibles.
g) Se ha analizado el ciclo de vida del producto.
h) Se han identificado los procesos de producción y los criterios de sostenibilidad 
aplicados.
i) Se ha aplicado la normativa ambiental.

RA6. Analiza un plan de sostenibilidad 
de una empresa del sector, identificando 
sus grupos de interés, los aspectos ASG 
materiales y justificando acciones para 
su gestión y medición

a) Se han identificado los principales grupos de interés de la empresa.
b) Se han analizado los aspectos ASG materiales, las expectativas de los grupos de 
interés y la importancia de los aspectos ASG en relación con los objetivos empresariales.
c) Se han definido acciones encaminadas a minimizar los impactos negativos y 
aprovechar las oportunidades que plantean los principales aspectos ASG identificados.
d) Se han determinado las métricas de evaluación del desempeño de la empresa de 
acuerdo con los estándares de sostenibilidad más ampliamente utilizados.
e)  Se ha elaborado un informe de sostenibilidad con el plan y los indicadores 
propuestos

CONTENIDOS BASICOS
Los aspectos ambientales, sociales y de gobernanza (ASG)

- La sostenibilidad en el proceso productivo.
- Marco internacional de la sostenibilidad
- El desarrollo sostenible y organización empresarial
- Los objetivos del desarrollo sostenible y la agenda 2030
- ASG: Riesgos y oportunidades para la organización
- La evaluación del desempeño en sostenibilidad 
- La inversión socialmente responsable 

Retos ambientales y sociales de la sociedad actual
- Los retos ambientales y sociales actuales
- La actividad económica y los retos ambientales
- Los impactos sobre las personas y los sectores productivos.
- Medidas para abordar los retos.
- Alianzas y acciones de coordinación.

Sostenibilidad y desempeño profesional y personal
- La relevancia de los ODS para la actividad profesional
- Riesgos y oportunidades de los ODS
- Acciones necesarias desde la actividad professional
- Acciones necesarias desde el entorno personal 

Productos y servicios y la economía circular. 
- El modelo de producción y consumo actual.
- Los principios y beneficios de la economía verde y circular.
- Los principios de ecodiseño
- El ciclo de vida del producto.
- 5. Los criterios de sostenibilidad aplicados a los procesos de producción

Las actividades sostenibles
- El modelo de producción y consumo actual.
- La economía verde y circular: principios y beneficios
- Evaluación del impacto de las actividades personales y profesionales.
- Los principios de ecodiseño y el ciclo de vida del producto
- Los procesos de producción y normativa ambiental aplicable

El plan de sostenibilidad
- Identificación de los grupos de interés 
- ASG: Grupos de interés y objetivos empresariales
- ASG: Impactos negativos y oportunidades 
- Indicadores y métricas aplicadas
- El informe de sostenibilidad

PROCEDIMIENTO – SISTEMA DE EVALUACIÓN
En cada prueba se incluirán contenidos teóricos y prácticos que permitan evidenciar, a través de los criterios de evaluación del título, 
que el aspirante ha alcanzado las capacidades terminales o las competencias profesionales correspondientes al módulo profesional
PRUEBA A REALIZAR CARACTERÍSTICAS DE LA PRUEBA

PRUEBA ÚNICA

1. Prueba presencial escrita.
2. Cuestionario tipo test de 50 preguntas. Cada pregunta constará de 4 opciones a elegir y sólo habrá 

una correcta.
DURACIÓN DE LA PRUEBA
50 minutos (desde el inicio de la prueba)
MATERIALES A APORTAR POR EL ALUMNADO
Útiles de escritura: bolígrafo azul o negro de tinta indeleble. NO SE ADMITE CORRECTOR.



CRITERIOS DE CALIFICACIÓN

1. Se valorará sobre 10 puntos como máximo
2. Para superar la prueba hay que obtener al menos 5 puntos. Se considerará positiva la 

calificación de la prueba igual o superior a cinco y negativa las restantes. 
3. La publicación de las calificaciones en el tablón de anuncios se realizará con dos decimales.
4. El cálculo de la calificación del tipo test se realizará en base a la siguiente fórmula:
  
 Nota =  (nº aciertos)- (nº errores/(n-1) ) x 10
                                      N
Donde:
N = nº de preguntas del cuestionario (tipo test)
n = nº de opciones de respuesta de cada pregunta

5. Cada tres respuestas incorrectas se restará una correcta. Las preguntas sin responder o en 
blanco no penalizan.

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN FINALES
1. La calificación final del módulo profesional, será numérica, entre uno y diez, sin decimales. Los decimales se redondearán a la 

unidad más cercana, es decir:
 Si la parte decimal ≥ 50, se redondeará a la unidad superior 
 Si la parte decimal < 50, se redondeará a la unidad inferior 

2. Excepción: cuando la calificación de la prueba esté comprendida entre 4.00 y 4.99, la calificación final de ésta será de 4 puntos.
3. Si el interesado no se presentara a las pruebas, la calificación final del módulo profesional sería de uno.
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