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1. IDENTIFICACION DEL MODULO

DENOMINACION:

CODIGO: 0821
Adscrito al Ciclo Formativo: Curso: PRIMERO
PROTESIS DENTALES
Referente Europeo del Ciclo: Familia Profesional: Sanidad
CINE-5b.
Duracion del ciclo: 2000h Duracion del modulo : 80 H

Curso académico: 2023-2024 Modalidad: Presencial



2. CONTRIBUCION DEL MODULO A LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO Y A LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL TiTULO

Tal y como queda reflejado en RD del Titulo 1687/2011, de 18 de noviembre por el que se establece el titulo de Técnico Superior
en Protesis dentales y se fijan sus ensefianzas minimas, el presente modulo contribuye a la consecucion de las siguientes
competencias profesionales del titulo:

a) Planificar los servicios que presta el establecimiento protésico dental, realizando o supervisando la gestion derivada de las
operaciones administrativas y del control econémico.

b) Gestionar la documentaciéon administrativa y sanitaria generada en el establecimiento, para dar respuesta a las
necesidades de atencién de los usuarios.

c) Gestionar la adquisicion, el almacenamiento y la reposicion de materiales, equipos e instrumental para poder atender a las
demandas de los usuarios.

e) Preparar equipos y materiales siguiendo instrucciones técnicas y planes de mantenimiento.
j) Obtener el precio final de los productos protésicos, aparatos de ortodoncia y férulas oclusores, estimando costes.

k) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y
tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo
de la vida y utilizando las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

I) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su competencia, con
creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los miembros del equipo.

m) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo, manteniendo
relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos grupales que se presenten



n) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias eficaces de
comunicacion, transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados y respetando la autonomia y competencia de las
personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

A) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando los procedimientos de
prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

0) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para todos», en las
actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion de servicios.

p) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa y tener iniciativa en su actividad
profesional con sentido de la responsabilidad social.

q) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en
la legislacion vigente, participando activamente en la vida econémica, social y cultural.

2.1 Objetivos esenciales del médulo

a) Planificar los servicios que presta el establecimiento protésico dental, realizando o supervisando la gestion derivada de las
operaciones administrativas y del control econémico.

b) Gestionar la documentacién administrativa y sanitaria generada en el establecimiento, para dar respuesta a las
necesidades de atencion de los usuarios.

c) Gestionar la adquisicion, el almacenamiento y la reposicion de materiales, equipos e instrumental para poder atender a las
demandas de los usuarios.

e) Preparar equipos y materiales siguiendo instrucciones técnicas y planes de mantenimiento.



j) Obtener el precio final de los productos protésicos, aparatos de ortodoncia y férulas oclusores, estimando costes.

k) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y
tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo
de la vida y utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

A) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando los procedimientos de
prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

0) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para todos», en las
actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion de servicios.

p) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa y tener iniciativa en su actividad
profesional con sentido de la responsabilidad social.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Para el modulo de Laboratorio en protesis dentales, los resultados de aprendizaje que recoge el R.D. de titulo, son los siguientes:

R.A. Resultados de aprendizaje
esenciales

X 1- Organiza el laboratorio de prétesis dentales, relacionando las distintas areas de trabajo con la actividad

profesional y el proceso productivo.

X 2- Controla el almacenamiento de materiales y el mantenimiento de equipos, aplicando técnicas informaticas de
gestion.
X 3- Acondiciona los productos protésicos, describiendo las fases del proceso.




X 4- Gestiona la documentacion, detallando los protocolos de archivo y seleccionando aplicaciones informaticas.

X 5- Elabora procedimientos normalizados de trabajo para la fabricacion de protesis dentales, interpretando la

normativa sanitaria.

La relacidon entre las competencias profesionales alcanzadas con el médulo y los resultados de aprendizaje queda reflejada
en la siguiente tabla:

RESULTADOS DE

APRENDIZAJE a b c e j k ' m n i o p g
R 1 X X X X
R.2 X X X X X X
R.3 X X X X X X
R.4 X X X X X
R.5 X X X X X X

La relacién entre los objetivos generales alcanzados con el médulo y los resultados de aprendizaje quedan reflejados en la
siguiente tabla:



RESULTADOS DE 0.G. 0.G 0.G. 0.G 0.G. 0.G 0.G 0.G 0.G.

APRENDIZAJE A B C J L M N N o
R.A1 X X X
R.A2 X
R.A3 X
R.A4 X X
R.AS X X X X X X

4. CONTENIDOS (Organizacién, secuenciacion y temporizacion)

Los contenidos se pueden definir como el “conjunto de formas culturales y de saberes seleccionados alrededor de los cuales se
organizan las actividades del aula” (Dr. D. Jordi Diaz Lacea, Doctor en Pedagogia. UAB).

Constituyen el elemento que el profesor trabaja con los alumnos para conseguir los resultados de aprendizaje reflejados en el R.D.
del titulo. Los contenidos se presentan en forma de bloques de contenido que posteriormente se concretan en Unidades de
Trabajo.
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trabajo trabajo trabajo

riterios d
valuacion

CONTENIDOS CURRICULARES REGION DE MURCIA

UT 1 DISENO DE UN LABORATORIO DE PROTESIS DENTAL
= Requisitos técnico-sanitarios.

= Normativas legales vigentes para centros, instalaciones y laboratorios de protesis dental.

» Caracteristicas del laboratorio de protesis dentales:
- Distribucion de las distintas areas y secciones.
- Ubicacion de equipos y maquinaria.
- Lineas de fabricacién y reparacion. -
» Equipos y maquinaria necesarios:
- Instalaciones para protesis removible.
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- Instalaciones para protesis fija.

- Instalaciones para protesis removible metalica.

Instalaciones para proétesis mixtas

Instalaciones para ortodoncia.

Sistemas de adquisicién de maquinaria y materiales fungibles.
Normativa sobre seguridad e higiene en el laboratorio de proétesis dental.
Plan de revisiones y mantenimiento.

UT 2 CONTROL DE ALMACENAMIENTO Y GESTION INFORMATICA

Sistemas informaticos de gestion.
Aplicaciones informaticas:
- Utilizacién de aplicaciones informaticas en facturacion.
- Aplicaciones informaticas de gestidn y control de almacén.
- Programas informaticos especificos de proétesis.
Gestion de almacenes sanitarios:
- Distribucion y colocacion de productos.
- Sistemas de almacenamiento.
- Condiciones de mantenimiento de productos en almacenes sanitarios.
- Documentacion de almacenes
Control de existencias. Realizacion de inventarios. Fichas de almacén. Pedidos.
Control de mantenimiento de equipos y aparatos.

UT 3 ACONDICIONAMIENTO DE PRODUCTOS PROTESICOS

Recepcion:
- Prescripcion. Tipos. Interpretacion.
- Desembalaje. Limpieza y desinfeccion.
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- Numero de serie.
- Declaracién de conformidad.
Entrega:
- Métodos de limpieza y desinfeccion de la prétesis.
- Materiales de desinfeccion.
Envasado de la protesis:
- Formas y tipos.
Legislacion vigente:
- Documento de emision.
- Confeccidn de tarjeta identificativa.

UT 4 ADMINISTRACION DE LA DOCUMENTACION

Documentacion relativa al sistema de calidad. Organigrama. Funciones del personal.

Documentacién de especificaciones de productos.
Documentacién de suministros:
- Tarjeta identificativa.
- Instrucciones de conservacién y mantenimiento.
Documentacion de trazabilidad en la cadena de produccion.
Procedimientos normalizados de trabajo para cada tipo de producto:
- Protesis removible.
- Proétesis parcial.
- Protesis fija.
- Prétesis implanto-soportada.
- Ortodoncia.

Documentacién de comercializacion:
- Modelos.

12



- Numeros de serie.

- Fechas de fabricacion y envio.
= Prescripciones de los productos emitidos por los facultativos especialistas.
= Facturacion y cobro.

UT 5 ELABORACION DE LOS DISTINTOS PROCEDIMIENTOS NORMALIZADOS DE TRABAJO
= Organigrama y funciones del personal.
» Materiales para la fabricacion de proétesis.
= Meétodos de fabricacion de cada uno de los tipos de prétesis:
- Proétesis parcial removible.
- Prétesis completa.
- Ortodoncia.
- Protesis fija.
- Prétesis implanto-soportada.
= Control de calidad de las prétesis:
- Comprobacion del ajuste.
- Comprobacion del disefo.
- Comprobacién de la oclusion.
- Comprobacion del pulido.
- Comprobacion del color.
= Retirada de prétesis dentales del mercado:
- Criterios de retirada.
- Defecto de fabricacion.
- Productos sanitariamente peligrosos.
= Registros de entrada de materia prima.
= Actuaciones para la retirada de productos.




= Apertura de expediente:
- Notificacién al Ministerio de Sanidad.
- Informe final.

,3})")

RELACION CONTENIDOS CRITERIOS DE EVALUACION

BLOQUE DE
CONTENIDOS

UNIDADES DE
TRABAJO

RESULTADOS
DE
APRENDIZAJE
RELACIONADOS

CRITERIOS DE EVALUACION

UT 1 DISENO
DE UN
LABORATORIO

Organiza el
laboratorio de
protesis dentales,
relacionando las
distintas areas de
trabajo con la
actividad
profesional y el
proceso productivo.

a) Se han determinado las divisiones de las distintas areas, atendiendo a los requisitos
técnico-sanitarios exigidos.

b) Se han distribuido los puestos de trabajo segun los requisitos técnico-sanitarios,
atendiendo a las lineas de fabricacion del laboratorio de prétesis dental.

c¢) Se han tenido en cuenta los requerimientos sobre seguridad e higiene en el trabajo a
un laboratorio de protesis dental.

d) Se han distribuido las maquinas segun criterios de seguridad y ergonomia.

e) Se han ubicado los utensilios y los medios de produccién segun criterio de
funcionalidad.

f) Se ha planificado un sistema de adquisicion y gestion de equipos y m maquinaria,
estableciéndose un plan de revision

UT 2 CONTROL
DE ALMACENA-
MIENTO Y
GESTION
INFORMATICA

Controla el
almacenamiento de
materiales y el
mantenimiento de
equipos, aplicando
técnicas
informaticas de
gestioén.

a) Se han descrito los diferentes sistemas informaticos Utiles en la gestidn del gabinete de
prétesis dentales

b) Se han seleccionado los métodos y las condiciones de almacenamiento y conservacion
de los productos y materiales, en funcion del tipo y caracteristicas de los mismos.

¢) Se han explicado los métodos de control de existencias y de realizacion del inventario
de materiales

14



Unién Europea
d) Se han confeccionado pedidos de materiales y otros elementos segun los protocolos
establecidos.
e) Se han establecido las cantidades minimas necesarias de materiales fungibles para
asegurar la actividad del gabinete.
f) Se ha descrito el procedimiento de registro del mantenimiento y la puesta a punto de los
aparatos y equipos.
UT3 Acondiciona los a) Se ha interpretado la prescripcion facultativa.
ACONDICIONA- | productos X — X —
MIENTO DE protésicos b) Se han identificado los datos para el registro de la prescripcion.
PRODUCTOS describiendo las c) Se han clasificado las técnicas de limpieza y desinfeccion.
PROTESICOS fases del proceso.
d) Se ha limpiado y desinfectado el producto.
e) Se han establecido las condiciones de utilizacién del aparataje.
f) Se han clasificado los sistemas de envasado del producto.
g) Se ha cumplimentado el formulario de declaracién de conformidad.
h) Se han interpretado las instrucciones de mantenimiento y conservacion de las proétesis
dentales contenidas en la tarjeta identificativa.
i) Se ha gestionado el tratamiento y eliminacion de distintos tipos de residuos.
j) Se ha valorado el orden y limpieza, tanto durante las fases del proceso como en la
presentacion del producto.
uT4 Gestiona la a) Se ha elaborado documentacion relativa al sistema de calidad, estableciendo un
I ADMINISTRA- documentacion, organigrama que asigne las funciones del personal.
CION DE LA detallando los
DOCUMENTA- protocolos de b) Se ha analizado la documentacidn relativa a las especificaciones de cada producto.
CION archivo y — : —
seleccionando c) Se ha elaborado documentacién que permita la trazabilidad de los productos dentro de
aplicaciones la cadena de produccion.
informaticas.

d) Se han descrito las aplicaciones informaticas en la gestién de la documentacion.

15



Unién Europea

e) Se han aplicado sistemas de codificacién a los datos contenidos en la documentacion.
f) Se ha detallado el procedimiento de archivo de la documentacion relativa a la
comercializacion que contiene los datos identificativos del producto.
g) Se ha descrito el procedimiento de registro de las prescripciones de los productos
emitidos por los facultativos especialistas
h) Se ha analizado el documento de seguridad sobre proteccion de datos, conforme
establece la Ley Organica de Proteccion de datos (LOPD), describiendo las condiciones
de su uso.
i) Se han definido y controlado las condiciones de facturacion y cobro de los trabajos
realizados

UTS 5. Elabora a) Se ha seleccionado la normativa relacionada en cada caso.

PROCEDIMIEN- | procedimientos X — — X —

TOS normalizados de b) Se han identificado los criterios de calidad de fabricacion.

NORMALIZA- trabgjo p?ra la c) Se han enumerado las necesidades de recursos humanos y materiales para la

DOS DE fabricacion de elaboracion de prétesis.

TRABAJO prétesis dentales,

interpretando la

normativa sanitaria.

d) Se han disefiado los procedimientos normalizados de trabajo para los métodos de
fabricacion de prétesis removibles de resina y protesis parciales metalicas.

e) Se han disefiado los procedimientos normalizados de trabajo para los métodos de
fabricacion de proétesis fijas e implantosoportadas y de aparatos de ortodoncia.

f) Se ha disefiado un procedimiento normalizado de trabajo para la retirada de prétesis
sanitariamente peligrosas.

g) Se han interpretado instrucciones y fichas de seguridad para la prevencién de riesgos.

h) Se han seguido las normas para la correcta eliminacion de los residuos

La distribucion de unidades de trabajo durante el curso sera como sigue a continuacion
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10

20

30

TRIMESTRE BLOQUE UNIDADES DE TRABAJO SESIONES
I UT 1 DISENO DE UN LABORATORIO 21 SESIONES
UT 2 CONTROL DE ALMACENAMIENTO Y GESTION INFORMATICA 18 SESIONES

I UT 3 ACONDICIONAMIENTO DE PRODUCTOS PROTESICOS 12 SESIONES
UT 4 ADMINISTRACION DE LA DOCUMENTACION 21 SESIONES
1] UT 5 PROCEDIMIENTOS NORMALIZADOS DE TRABAJO 27 SESIONES

5. METODOLOGIA DIDACTICA

Para el desarrollo de las distintas unidades de trabajo se utilizaran libros de texto como material de consulta, apuntes
elaborados por el profesor, consultas de paginas web especializadas trabajos bibliograficos y trabajos practicos realizados en
cursos anteriores.

En cada unidad de trabajo se programaran diversas actividades dirigidas a los distintos momentos del proceso de ensefianza-
aprendizaje y a la atencién a la diversidad que pudiera existir en el aula. Estas actividades pueden dividirse en los siguientes
tipos:

5.1 Actividades de evaluacion inicial, introducciéon y motivacion
Estas actividades se utilizaran para:
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a. Obtener informacién sobre el estado de conocimientos y habilidades que los alumnos poseen en relacion con las unidades
de trabajo que se van a desarrollar, las actitudes que tienen y las experiencias que les estimulan y les motivan a aprender.
b. Promover el interés de los alumnos por el trabajo que van a realizar.

Actividades a realizar, alguna de ellas:

» Realizacion de una prueba inicial.
» Proyeccion de peliculas o diapositivas.
= Exposicién oral por parte del profesor de la importancia de los contenidos que se van a desarrollar.

5.2 Actividades de desarrollo
Se utilizaran para que los alumnos, por una parte relacionen y apliquen los conocimientos adquiridos en anteriores etapas al
modulo y por otra, para que adquieran nuevos conceptos, desarrollen las destrezas manuales y técnicas propias de la
profesion y adquieran nuevas actitudes (aprendizaje significativo).

Estas actividades abarcaran la mayor parte del tiempo y seran variadas:

» Exposicion oral del profesor que sera breve, clara y ordenada. El lenguaje utilizado sera adecuado al nivel de los alumnos
e incluira los vocablos técnicos propios de la profesion. La exposicion podra ser reforzada con la utilizacion de diversos
medios audiovisuales: presentaciones power point, diapositivas, videos, transparencias...efc...

» Realizacién de trabajos o proyectos en grupo para superar determinados criterios de evaluacion. Los trabajos seran
expuestos por los alumnos de forma aleatoria segun determine la profesora y dicha exposicion sera valorada en los
criterios de evaluacién correspondientes de forma prioritaria sobre el texto expuesto.

» La finalidad de estos trabajos o proyectos en grupo es la realizacion de trabajo colaborativo y participativo entre el
grupo de alumnos que elaboran el proyecto, no el reparto de tareas entre los miembros del grupo, por ello todos los
participantes en el proyecto deberan ser conocedores del contenido global del mismo y demostrar dicho
conocimiento en exposicién del mismo, designado el apartado a exponer, la profesora, que lo determinara de forma
aleatoria.
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5.3 Actividades de finalizacion o acabado

Realizadas en la ultima fase de la unidad, estaran orientadas a la elaboracién de sintesis, esquemas, mapas conceptuales,
problemas que se planteen.

5.4 Actividades de refuerzo

Tienen el propodsito de afianzar o consolidar aquellos contenidos que por su dificultad o extension resulten complicados para
el alumno. También sirven para contrastar las ideas nuevas con las previas de los alumnos y poner en practica los nuevos
conocimientos adquiridos.

Consistiran en repaso oral, sobre dibujos, presentaciones o modelos de trabajo de los contenidos mas complejos de la UT

5.5 Actividades de recuperaciéon

Se programaran para los alumnos que no han alcanzado los contenidos desarrollados. La programacién de este tipo de
actividades se hara segun las caracteristicas personales del alumno.

5.6 Actividades de ampliaciéon

Incluye aquellas que son prescindibles en el proceso de aprendizaje, se programan para que los alumnos mas aventajados
puedan continuar construyendo nuevos conocimientos.

Consistira en la realizacion de trabajos practicos mas complejos a los realizados durante la evaluacion, sin que dichos
trabajos tengan calificacion expresa en la evaluaciéon correspondiente. Se tendra en cuenta su realizacion en la evaluacion
ordinaria del médulo en Junio de forma positiva.
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Se propone la realizacién de un estudio sobre la rentabilidad econdmica de un supuesto laboratorio disefiado por los alumnos
utilizando un documento Excel con celdas activas.

6. EVALUACION DEL APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS

Evaluar es un proceso de a) obtener informacién, b) valorar y calificar y c¢) tomar decisiones a partir de los resultados de
aprendizaje.

6.0 Criterios de evaluacion

Los criterios de evaluacion incluyen los aprendizajes imprescindibles o fundamentales, es decir sefialan lo que el
alumnado tiene que aprender en cada médulo profesional.

Para valorar el rendimiento y el desarrollo de los resultados de aprendizaje es obligatorio la aparicion de los criterios de evaluacion
que conforman dicho resultado y recomendable la elaboracion de los indicadores de evaluacion para determinar sus niveles de logro

En el modelo de evaluacién criterial se define el nivel de logro de indicadores para cuantificar y comprobar en qué nivel se
encuentra cada alumno en la consecucién de los resultados de aprendizaje definidos.

Los instrumentos permiten recoger la informacion relevante sobre los resultados y los procesos implicados en el aprendizaje,
por tanto, resultan imprescindibles para la evaluacién y calificacién del alumnado.
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* Son guias que orientan la basqueda de informacién.
* Ayudan a determinar tipo de aprendizaje en cada
momento.

~ TOMA DE DECISIONES |

Implica la reflexién a fin de ajustar los
resultados obtenidos a los esperados.

PROCESO DE ENSENANZA PROCESO DE APRENDIZAJE

Los criterios generales de evaluacion seran los descritos para cada resultado de aprendizaje, en el R.D. del Titulo.

En la tabla que se muestra a continuacion se relacionan los resultados de aprendizaje con los diferentes criterios de
evaluacion, con los indicadores cuantificadores para cada uno de ellos, asi como los instrumentos de evaluacion usados en

cada caso y las unidades de trabajo implicadas.

REALIZACIONES DE APRENDIZAJE:

3) 4)
RESULTADOS CRITERIOS DE (1) (2) ( Peso
DE EVALUACION SUSPENSO | APROBADO | NOTABLE | SOBRESALIENTE Instrumentos de | UNIDAD DE
APRENDIZAJE evaluacion TRABAJO
1-4 5-6 7-8 9-10
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1. Organiza el | a) Se han determinado las 2 0o mas 1fallo Ofallos. 0 fallos y Pruebas tedricas UT1
laboratorio de divisiones de las distintas fallos presentacion y escritas
protesis areas, atendiendo a los buena 10 objetivas
dentales, requisitos técnico- individuales
relacionando las sanitarios exigidos.
dilirt-:t::\jsoacroessla b) Se han distribuido los 2 o mas 1fallo Ofallos. 0 fallos y Pruebas tedricas UT 1
actividad puestos dg .traba!'o gegt’m fallos presentacion y e.scritas
profesional y el Iog regwsnos te_cnlco- buena . ot?jgtlvas
proceso samjcarlos, atendlgnd.o’a 10 individuales
productivo. las lineas de fabricacion
del laboratorio de protesis
dental.
c) Se han tenido en cuenta | Incompleto. | Incompleto. De forma De forma Pruebas tedricas UT 1
los requerimientos sobre Faltan mas Faltan 1 o completa completa. y escritas
seguridad e higiene en el de dos dos Presentacion objetivas
. ; 10 Lo
trabajo relativos a un ordenada individuales
laboratorio de protesis
dental.
d) Se han distribuido las 2 0 mas 1fallo 0 fallos. 0 fallos y Trabajos de UT1
magquinas segun criterios fallos presentacion simulacion o
de seguridad y ergonomia. buena 5 proyectos en
grupo
e) Se han ubicado los 2 o mas 1fallo 0 fallos. 0 fallos y Trabajos de UT 1
utensilios y los medios de fallos presentacion simulacion o
produccion segun criterio buena 5 proyectos en
de funcionalidad. grupo
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,3})")

f) Se ha planificado un Plan Plan Plan Plan completo, Trabajos de uT1
sistema de adquisicion y Incompleto. completo, completo, incluye todas las simulacion o
gestion de equipos y No incluye | incluye todas incluye maquinas. proyectos en
maquinaria, todas las las todas las grupo
estableciéndose un plan | maquinasy | maquinas. | maquinas. | Plan de revision 10
de revision. equipos real. Exposicion
Plan de Plan de clara
revision ir revision
real real.
2. Controla el a) Se han descrito los Mas de 2 0-2 fallos. | O fallos. Sin | 0 fallos. Sin faltas Pruebas tedricas uT 2
almacenamiento diferentes sistemas fallos faltas de de ortografia. y escritas
de materiales y informaticos utiles en la ortografia Puntuacién objetivas
el mantenimiento | gestion del gabinete de adecuada 10 individuales
de equipos, prétesis dentales.
aplicando
técnicas
informaticas de | ) 5e han seleccionado | Incompleto. | Incompleto. | De forma De forma Pruebas teoricas uT 2
gestion. los métodos y las Faltan mas Faltan 1 0 completa completa. y escritas
condiciones de de dos dos Presentacion objetivas
almacenamiento y ordenada individuales
conservacion de los 5
productos y materiales, en
funcién del tipo y
caracteristicas de los
mismos.
c¢) Se han explicado los Mas de 2 0-2 fallos. 0 fallos. Sin | 0 fallos. Sin faltas Trabajos de UT 2
métodos de control de fallos faltas de de ortografia. simulacion o
existencias y de ortografia Puntuacién 15 proyectos en
adecuada grupo

realizacion del inventario
de materiales.
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Eondo S

d) Se han confeccionado 2 0o mas 1 fallo 0 fallos. 0 fallos y Trabajos de UT 2
pedidos de materiales y fallos presentacion simulacion o
otros elementos segun los buena 8 proyectos en
protocolos establecidos. grupo
e) Se han establecido las | Incompleto. | Incompleto. De forma De forma Practicas uT 2
cantidades minimas Faltan mas Faltan 1 o completa completa. simuladas. O
necesarias de materiales de dos dos Presentacion 2 ejercicios
fungibles para asegurar la ordenada practicos.
actividad del gabinete.
f) Se ha descrito el 2 o mas 1 fallo Ofallos. 0 fallos y Pruebas tedricas UT 2
procedimiento de registro fallos presentacion y escritas
del mantenimiento y la buena 10 objetivas
puesta a punto de los individuales
aparatos y equipos.
3. Acondiciona a) Se ha interpretado la 2 o mas 1 fallo Ofallos. 0 fallos y Pruebas tedricas UT3
los productos prescripcién facultativa. fallos presentacion 5 y escritas
protésicos, buena objetivas
describiendo las individuales
fases del . . . L
proceso b) Se han |dent|f|cado los 2 0 mas 1 fallo Ofallos. 0 fallos y Pruebas tfeorlcas uT 3
datos para el registro de la fallos presentacion 5 y escritas
prescripcion. buena objetivas
individuales
c) Se han clasificado las Incompleto. Incompleto. De forma De forma Pruebas tedricas UT 3
técnicas de limpieza y Faltan mas | Faltan 1 o dos | completa completa. 5 y escritas
desinfeccion. de dos Presentacion objetivas
ordenada individuales
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Uni6n Europea [ U!”Eti'(c;‘gsioma! 0;0 V:!‘ 300 ‘7 |
Fondo Social Europeo
d) Se ha limpiado y Mas de 2 2 fallos 1 fallo 0 fallos Pruebas UT3
desinfectado el producto. fallos practicas
individuales
e) Se han establecido las | Incompleto. Incompleto. De forma De forma Pruebas tedricas UT 3
condiciones de utilizacion | Faltan mas | Faltan 1 o dos | completa completa. y escritas
del aparataje. de dos Presentacion objetivas
ordenada individuales
f) Se han clasificado los Incompleto. Incompleto. De forma De forma Pruebas tedricas UT 3
sistemas de envasado del | Faltan mas | Faltan 1 o dos | completa completa. y escritas
producto. de dos Presentacion objetivas
ordenada individuales
g) Se ha cumplimentado el | Incompleto. Incompleto. De forma De forma Pruebas uT3
formulario de declaraciéon | Faltan mas | Faltan 1 o dos | completa completa. practicas
de conformidad. de dos Presentacion individuales
ordenada
h) Se han interpretado las 2 o mas 1fallo Ofallos. 0 fallos y Pruebas tedricas UT 3
instrucciones de fallos presentacion y escritas
mantenimiento y buena objetivas
conservacion de las individuales
prétesis dentales
contenidas en la tarjeta
identificativa.
i) Se ha gestionado el Incompleto. Incompleto. De forma De forma Informes/ uT 3
tratamiento y eliminacion Faltan mas | Faltan 1 o dos | completa completa. memorias de
de distintos tipos de de dos Presentacion practicas y
residuos. ordenada ejercicios
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Fondo Socia

j) Se ha valorado el orden Mas de 2 2 fallos 1 fallo 0 fallos Pruebas UT 3
y limpieza, tanto durante fallos tedricas y
las fases del proceso escritas
como en la presentacion objetivas
del producto. individuales
4. Gestiona la a) Se ha elaborado 2 o mas 1 fallo 0 fallos. 0 fallos y Trabajos de uT 4
documentacion, | documentacion relativa al fallos presentacion simulacion o
detallando los sistema de calidad, buena proyectos en
protocolos de estableciendo un grupo
archivo y organigrama que asigne
seleccionando | las funciones del personal.
ﬁ\?gf;gﬁ::; b) Se ha analizado la 2 0 mas 1 fallo 0 fallos. 0 fallos y Pruebas tedricas UT 4
documentacion relativa a fallos presentacion y escritas
las especificaciones de buena objetivas
cada producto. individuales
c) Se ha elaborado 2 o mas 1 fallo 0 fallos. 0 fallos y Trabajos de UT 4
documentacion que fallos presentacion simulacion
permita la trazabilidad de buena oproyectos en
los productos dentro de la grupo
cadena de produccion.
d) Se han descrito las Mas de 2 0-2 fallos. | O fallos. Sin | 0 fallos. Sin faltas Pruebas tedricas uT 4
aplicaciones informaticas fallos faltas de de ortografia. y escritas
en la gestion de la ortografia Puntuacién objetivas
documentacion. adecuada individuales
e) Se han aplicado 2 o mas 1 fallo 0 fallos. 0 fallos y Trabajos de UT 4
sistemas de codificacion a fallos presentacion simulacion o
los datos contenidos en la buena proyectos en
documentacion. grupo
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R.5. Elabora a) Se ha seleccionado la 2 0o mas 1 fallo 0 fallos. 0 fallos y Pruebas tedricas
procedimientos | normativa relacionada en fallos presentacion 15 y escritas UT 5
normalizados de cada caso. buena objetivas
trabajo para la individuales
fabgf;cen;r; de b) Se han identificado los 2 0 mas 1 fallo 0 fallos. 0 fallos y Pruebas tedricas UT 5
dentales, criterios d_e cg!idad de fallos presentacion 15 y e§critas
interpretando la fabricacion. buena . opptwas
normativa individuales
sanitaria. c) Se han enumerado las Mas de 2 0-2 fallos. | O fallos. Sin | O fallos. Sin faltas Pruebas tedricas uT>5
necesidades de recursos fallos faltas de de ortografia. y escritas
humanos y materiales ortografia Puntuacién objetivas
para la elaboracion de adecuada 10 individuales
protesis.
d) Se han disenado los 2 0 mas 1fallo Ofallos. 0 fallos y Trabajos de UT>5
procedimientos fallos presentacion simulacion o
normalizados de trabajo buena proyectos en
para los métodos de 10 grupo

fabricacién de prétesis
removibles de resina y
prétesis parciales
metalicas.




F . @)
Unién Europea fmHisx)'(c;?e”siona[ 70;0”7::
£1FSE invierte on t futro
e) Se han disefiado los 2 o mas 1fallo Ofallos. 0 fallos y Trabajos de uTs
procedimientos fallos presentacion simulacion o
normalizados de trabajo buena proyectos en
para los métodos de grupo
o e 10
fabricacién de prétesis
fijas e implantosoportadas
y de aparatos de
ortodoncia.
f) Se ha disefiado un 2 0 mas 1fallo Ofallos. 0 fallos y Trabajos de UT 5
procedimiento fallos presentacion simulacion o
normalizado de trabajo buena 10 proyectos en
para la retirada de protesis grupo
sanitariamente peligrosas.
g) Se han interpretado 2 o mas 1fallo Ofallos. 0 fallos y Pruebas tedricas UTs5
instrucciones y fichas de fallos presentacion 15 y escritas
seguridad para la buena objetivas
prevencion de riesgos. individuales
h) Se han seguido las Mas de 2 2 fallos 1 fallo 0 fallos Trabajos de UT>5
normas para la correcta fallos 15 simulacion o
eliminacién de los proyectos en
residuos. grupo
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6.1 Evaluacion ordinaria del alumno

La suma de calificaciones de todos los criterios de evaluacion del trimestre sumara 100.

La nota de la evaluacion se ponderara sobre 10 para trasladar la calificacion en la sesion de evaluacion.

- El proceso de evaluacion sera el siguiente: Existen tres momentos de evaluacion :

a. Evaluacién inicial o diagndstica: Es la que se realiza al principio del proceso con el fin de conocer las caracteristicas del
alumnado y adecuar las intenciones educativas con el fin de prever las dificultades que puedan presentarse teniendo
previstas posibles acciones correctoras y de apoyo y al principio de cada unidad de trabajo

b. Evaluacion formativa: Se realizara a lo largo de todo el proceso y nos da informacién del proceso de aprendizaje y del
proceso de ensefianza. Permite ir comprobando la validez del proceso —actividades, recursos, actuacion del profesor
sobre todo con respecto a los objetivos propuestos y tomar las decisiones pertinentes. Es por lo tanto procesual, continua,
progresiva, cientifica y personal.

c. Evaluacion final o sumativa: se realiza al final del proceso y debe incorporar los datos proporcionados por la procesual.
En ella queda reflejado lo que se ha conseguido y se obtienen conclusiones para una futura mejora de la calidad
educativa. Considero conveniente realizar una evaluacion sumativa al finalizar cada evaluacion (trimestral) y poder
introducir las correcciones pertinentes antes de iniciar el periodo educativo siguiente y al final el proceso de evaluacién
(finalizacién del curso lectivo)

-PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

Seran los siguientes:

Procedimientos: Observacion sistematica, analisis de produccion de los alumnos,. intercambios orales, pruebas
especificas, cuestionarios, TIC
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[I. Instrumentos de Evaluacion:
a. Escala de observacion, fichas de control y seguimiento, fichas de debates.
b. Resumenes, supuestos practicos, simulaciones, resolucidén de ejercicios, trabajo de aplicacién y sintesis.
c. Dialogo, entrevista, puesta en comun.

d. Pruebas objetivas orales y escritas, interpretacion de datos, exposiciones, resolucién de ejercicios, pruebas de
descripcion e identificacion.

e. Cuestionarios.

f. TIC: trabajos en ordenador, busqueda de informacién

CRITERIOS DE CALIFICACION

a ) En relacion a los procedimientos e instrumentos utilizados son los siguientes:

-El seguimiento diario supone el 10% de la calificacion final (instrumentos correspondientes a los procedimientos A, B excepto
supuestos practicos, C Y E)

- Las pruebas teodricas suponen el 45% de la calificacion final (D: pruebas orales y escritas)

- Las pruebas practicas suponen el 45% de la calificacion final (B: supuestos practicos y D: exposiciones y pruebas de
descripcion e identificacion)

b) Para poder aplicar la evaluacion continua el alumno debera realizar todas las actividades de seguimiento. En el supuesto
de no realizarlas se dispondran mecanismos de recuperacion propuestos en el apartado 7 de esta programacion.
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c) Para superar cada una de las evaluaciones la calificacion final de todos los instrumentos correspondientes a cada unidad
de trabajo debera ser mayor o igual a 5 puntos (nUmeros enteros y las cifras decimales se redondearan segun criterios
matematicos) asi como para poder realizar media entre las distintas calificaciones.

d) La nota final del médulo superado sera mayor o igual a 5, la cual se obtiene al realizar las medias entre las 3 evaluaciones
que tiene dicho médulo. Por lo que para aprobar el médulo el alumno tiene que tener aprobadas las 3 evaluaciones con sus
resultados de aprendizaje correspondientes ya sea en primera convocatoria o en las recuperaciones.

e) Los trabajos propuestos seran calificados si la fecha de entrega es anterior a la calificacién de la unidad de trabajo
correspondiente. Si no se entregan no se le podra hacer media con el resto de notas y tendra dicha unidad de trabajo no
superada hasta la entrega del mismo. La calificacién del mismo sera la correspondiente a la ponderacion correspondiente que
es del 45% de la nota final.

f) Todas las pruebas propuestas durante el curso son de caracter obligatorio por lo que en el supuesto de no realizarlas, se
podran realizar en la fecha propuesta por el profesor si el motivo de no realizarla esta debidamente justificado, en caso
contrario tendra que realizarla en la recuperacion correspondiente.

7. PAUTAS GENERALES PARA LA PROGRAMACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION. PERIODO Y
FECHAS DE PRUEBAS

7.1 RECUPERACION PRIMERA Y SEGUNDA EVALUACION:

Al finalizar cada evaluacion se realizara una prueba de recuperacion de las UT pendientes, bien por no haber alcanzado los
resultados de aprendizaje o bien por quedar pruebas sin hacer pendientes.
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En general, las actividades a realizar con estos alumnos/as podrian consistir en:

i. Repeticion de actividades practicas con un seguimiento mas personalizado.

ii. Elaboracion de nuevos trabajos en base a resumenes, y esquemas sobre los contenidos de caracter conceptual.
iii. Repeticion de pruebas teodrico practicas

Aquellos alumnos/as que no superen alguna de las Evaluaciones trimestrales en las que se descomponen los Médulos Profe-
sionales del presente Ciclo Formativo, deberan realizar nuevas pruebas de evaluacién que tomaran como referencia los crite-
rios de evaluacion y de calificacion relacionados en las Unidades de Trabajo que correspondan. A tal fin, el profesor propon-
dra ejercicios y/o actividades de recuperacion, referidos a las UT no superadas, y similares a las actividades de ensefianza-
aprendizaje desarrolladas en clase a lo largo de la evaluacion.

a) Aquellos alumnos que no superen de forma positiva la primera y segunda evaluacion deberan repetir las pruebas
que incluyan los resultados de aprendizaje referidos a los contenidos no superados de la unidad de trabajo
correspondiente. Si tuviese que entregar algun trabajo lo hara igualmente y todo se realizara antes de la sesion de
evaluacion correspondiente.

Aquellos alumnos que no superen los resultados de aprendizaje correspondientes a la tercera evaluacidn se presentaran
a la primera recuperacion ordinaria de junio solo con los contenidos correspondientes de los resultados de aprendizaje
pendientes

b) En el supuesto caso de la imposibilidad de realizar las pruebas de recuperaciéon de la evaluacion correspondiente,
dicha evaluacién se considerara no superada y tendra que realizar la prueba de recuperacién de dicha evaluacion, al
final, en la primera recuperacion ordinaria de junio

33



7.2 RECUPERACION PRIMERA ORDINARIA

En caso de obtener calificacion negativa en cualquiera de las 3 evaluaciones se realizara una prueba que incluya los
contenidos de las unidades de trabajo de dichas evaluaciones no superadas y de forma individualizada.

La nota obtenida debera ser superior o igual al 5 realizando la media con el resto de puntuaciones obtenidas para obtener
la nota final del mdédulo, en caso contrario si la media no supera la puntuacién de 5 tendra que realizar la prueba de
recuperacion segunda ordinaria. .

En el supuesto que el alumno no supere ninguna prueba realizada durante el afo realizara una prueba que tendra las
siguientes caracteristicas:

- Dicha prueba consistira en una parte tedrica, otra practica y supuestos practicos relacionados con las actividades de
seguimiento, ponderando cada una de las partes de la siguiente forma: parte tedrica 50% vy la parte practica: supuesto
practico y pruebas de descripcién e identificacion 50%, teniendo que obtener una puntuacion igual o superior a 5.

- Los contenidos seran los correspondientes a todas las unidades de trabajo que contiene este modulo
- Se llevaran a cabo actividades de apoyo y repaso de forma individualizada hasta la realizacién de dicha prueba.
7.3 RECUPERACION SEGUNDA ORDINARIA

En caso de obtener calificacion negativa en cualquiera de las 3 evaluaciones en la Recuperacién primera ordinaria, se
realizara una prueba que incluya los contenidos de las unidades de trabajo de dichas evaluaciones no superadas y de
forma individualizada.

La nota obtenida debera ser superior o igual al 5 realizando la media con el resto de puntuaciones obtenidas para obtener
la nota final del modulo, en caso contrario si la media no supera la puntuacion de 5 el alumno no superara el modulo.
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Se considerara aprobado el modulo cuando se hayan aprobado todas las evaluaciones , tanto durante el curso como en las
recuperaciones correspondientes a la convocatoria ordinaria y segunda ordinaria y haya entregado todos los trabajos realiza-
dos a lo largo del curso.

En el supuesto que el alumno no supere ninguna prueba realizada durante el afio realizara una prueba que tendra las
siguientes caracteristicas:

- Dicha prueba consistird en una parte teorica, otra practica y supuestos practicos relacionados con las actividades de
seguimiento, ponderando cada una de las partes de la siguiente forma: parte tedrica 50% y la parte practica: supuesto
practico y pruebas de descripcién e identificacion 50%, teniendo que obtener una puntuacion igual o superior a 5.

- Los contenidos seran los correspondientes a todas las unidades de trabajo que contiene este modulo

- Se llevaran a cabo actividades de apoyo y repaso de forma individualizada hasta la realizacién de dicha prueba.

7.4 EVALUACION DEL MODULO POR PERDIDA DE LA EVALUACION CONTINUA

La asistencia a clase durante el periodo lectivo ha de ser superior al 70% del horario lectivo. La disminucién de este
porcentaje conllevara la pérdida de evaluacion continua, que sera firmado por el alumno. En caso de no contactar con el
Alumno se enviara correo certificado al domicilio del Alumno. Esta prueba sera avisada al alumno/a con 15 dias de
antelacion, por el propio profesor o a través del tutor y se pondra la convocatoria en el tablén de anuncios del centro.

- Dicha prueba consistira en una parte tedrica, otra practica y supuestos practicos relacionados con las actividades de
seguimiento, ponderando cada una de las partes de la siguiente forma: parte tedrica 50% y la parte practica: supuesto
practico y pruebas de descripcion e identificacidon 50%, teniendo que obtener una puntuacion igual o superior a 5.



Para aquellos alumnos que justifiquen adecuadamente las faltas o reconduzcan fehacientemente su actitud
absentista, se elaborara un programa de recuperacién que sera aprobado en departamento. Se les realizara un programa de
actividades y pruebas de recuperacion personalizado, atendiendo a las circunstancias de cada alumno, (Cantidad de dias de
clase perdidos, Numero de actividades no realizadas y pruebas tedricas y practicas no realizadas, ...). De este programa de
recuperacion sera debidamente informado el alumno.

Se consideran faltas Justificadas: Las que considere la PGA.

7.5 RECUPERACION DEL MODULO CUANDO ESTE PENDIENTE DEL CURSO ANTERIOR

Cuando un alumno de 1° curso tenga pendiente este modulo de un curso anterior, se propondra un programa de trabajo
adaptado al mismo y de forma personalizada.

En dicho programa se recogeran todas las actividades y trabajos que deberan ser desarrolladas por el alumnado, fecha de
entrega y fecha de realizacion de las pruebas teorico-practicas. Asi mismo se podra acordar con los alumnos la realizacién de
examenes durante los 3 trimestres para eliminar materia, estos acuerdos figuraran en el programa de recuperacion que sera
aprobado en departamento y firmado por el alumno.

La realizacion de la prueba final sera fijada por jefatura y consistira en una parte tedrica y otra practica ponderando cada
una de las partes de la siguiente forma:

Parte tedrica 50% y parte practica 50%, teniendo que superar ambas partes con una puntuacion igual o superior a 5.

7.6 PROGRAMA DE RECUPERACION PARA AQUELLOS ALUMNOS QUE SE INCORPOREN YA INICIADO EL CURSO
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Se llevara a cabo un programa de actividades y pruebas de recuperacion personalizado, atendiendo a las circunstancias de
cada alumno con respecto a las actividades y pruebas teorico o practicas no realizadas.

De este programa de recuperacion sera debidamente informado al alumno y sera aprobado en departamento.

8. IDENTIFICACION DE LOS CONOCIMIENTOS Y APRENDIZAJES NECESARIOS PARA QUE EL ALUMNADO ALCANCE
LA EVALUACION POSITIVA.

RESULTADO DE CONOCIMIENTOS Y APRENDIZAJES MINIMOS
APRENDIZAJE

R. 1. Organiza el laboratorio de | Determinar las divisiones de las distintas areas, atendiendo a los requisitos técnico-sanitarios exigidos.
prétesis dentales, relacionando
las distintas areas de trabajo
con la actividad profesional y el
proceso productivo.

Distribuir los puestos de trabajo segun los requisitos técnico-sanitarios, atendiendo a las lineas de fabricacion del
laboratorio de protesis dental.

Distribuir las maquinas segun criterios de seguridad y ergonomia.

Ubicar los utensilios y los medios de produccién segun criterio de funcionalidad.

R. 2. Controla el Seleccionar los métodos y las condiciones de almacenamiento y conservacion de los productos y materiales, en
almacenamiento de materiales y | funcion del tipo y caracteristicas de los mismos.

el mantenimiento de equipos,
aplicando técnicas informaticas | Explicar los métodos de control de existencias y de realizacion del inventario de materiales.

de gestion.

Describir el procedimiento de registro del mantenimiento y la puesta a punto de los aparatos y equipos.

Se han clasificado las técnicas de limpieza y desinfeccion.
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R.3.Acondiciona los productos
protésicos, describiendo las
fases del proceso

Limpiar y desinfectar el producto.

Clasificar los sistemas de envasado del producto.

Cumplimentar el formulario de declaraciéon de conformidad.

R. 4. Gestiona la
documentacion, detallando los
protocolos de archivo y
seleccionando aplicaciones
informaticas.

Describir las aplicaciones informaticas en la gestion de la documentacion.

Aplicar sistemas de codificacién a los datos contenidos en la documentacion.

Detallar el procedimiento de archivo de la documentacion relativa a la comercializacién que contiene los datos
identificativos del producto.

Definir y controlar las condiciones de facturacion y cobro de los trabajos realizado

R.5. Elabora procedimientos
normalizados de trabajo para la
fabricacion de prétesis dentales,
interpretando la normativa
sanitaria.

Disefiar los procedimientos normalizados de trabajo para los métodos de fabricacion de prétesis removibles de
resina y proétesis parciales metalicas.

Disefiar los procedimientos normalizados de trabajo para los métodos de fabricacién de prétesis fijas e
implantosoportadas y de aparatos de ortodoncia.

Disefiar un procedimiento normalizado de trabajo para la retirada de protesis sanitariamente peligrosas.

9. PROCEDIMIENTO DE INFORMACION AL ALUMNADO, PROFESORES Y A LOS PADRES O TUTORES
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La orden de 1 de Junio de 2006, que desarrolla el Decreto 115/2005, dispone el derecho de los alumnos a una evaluacién
basada en criterios objetivos y obliga a los centros a informar al alumnado y a sus padres o tutores, en el caso de ser
menores de edad, acerca de los criterios de evaluacion y calificacion, asi como de la evolucion del alumno.

La forma de realizacion, sera la siguiente:

* Desde principio de curso se les informara, tanto en el aula como de forma on line, del contenido del médulo, resultados
de aprendizaje que se pretenden conseguir, instrumentos y criterios de evaluacion y calificacion y recuperacion y
contenidos basicos.

* Los alumnos estaran informados de sus faltas de asistencia, a través de la plataforma MIRADOR del PLUMIER XXI;
siendo avisados con antelacion y por escrito de la posible pérdida de evaluacidon continua en su caso, asi como del
maximo de faltas que provoca la pérdida de la evaluacion continua.

* Tendran acceso a revisar sus pruebas escritas, recibiendo las aclaraciones oportunas sobre la calificacion y las
orientaciones para la mejora del proceso de aprendizaje.

* Por escrito, el proceso calificador de las evaluaciones, queda reflejado en el boletin de calificaciones.

Siempre que el equipo didactico lo considere oportuno se contactara con los padres de los alumnos y siempre que los padres
lo deseen se les recibira en la hora de atencion a padres. En este caso, se levantara acta reflejando las ideas principales del
encuentro, los acuerdos y conclusiones. Dicho documento se firmara por ambas partes, quedando custodiado por el profesor.

La comunicacion con el resto de integrantes del equipo didactico debera ser regular y fluida a lo largo de todo el proceso de
ensefanza-aprendizaje, destacando:

* Reuniones con el tutor del grupo, donde el profesor informara de las entrevistas que haya mantenido con los alumnos o
padres. El tutor llevara un registro de todas las entrevistas que él o cualquiera de los profesores del grupo mantengan
con el alumno o, en su caso, con los padres.

* Las sesiones de evaluacion, en las que se levantara acta reflejando las ideas principales del encuentro, los acuerdos y
conclusiones. Dicho documento se firmara por todos los integrantes del equipo didactico y sera custodiado en la
secretaria del centro.
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* Reuniones del Departamento, nos interesan sobre todo aquellas, de caracter ordinario, que se realizan para evaluar el
seguimiento y cumplimiento de la programacion, asi como la evaluacion de la practica docente.

10. CONTENIDOS RELACIONADOS CON LA EDUCACION EN VALORES, FOMENTO DE LA LECTURA, USO DE LAS
TIC Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

10.1. EDUCACION EN VALORES

Educacioén para la convivencia, fomentando el dialogo y el intercambio razonado de puntos de vista como instrumento para
superar situaciones potencialmente conflictivas. Se fomentara la participacién activa del alumno y la exposicidon libre y
argumentada de sus opiniones. Asimismo, cuando se desarrollen actividades en grupo y/o por parejas, se ensenara a trabajar
respetando siempre las opiniones de los demas. Se intentara que trabajen en equipo para cooperar en la consecuciéon de un
objetivo comun.

Educacion Moral y Civica: Se trabajara el respeto, la responsabilidad, la empatia para conseguir comportamientos
coherentes con las normas del centro y las normas que la sociedad democraticamente ha construido.

Educacion para la salud. Se trabajaran la promocién de la salud, medidas de higiene, estilos de vida saludable,
alimentacion equilibrada y fomento del deporte.

Educacion para la igualdad. Se tratara en todo momento de educar para la igualdad de oportunidades, rechazando
cualquier tipo de discriminacion entre sexos, razas, religiones. Fomentar la igualdad entre hombres y mujeres y ser tolerante
con la diversidad cultural y social.

Respeto al material y la intimidad. Rechazo a las intrusiones. Se pondra una cuidadosa atencién al buen uso de los
ordenadores y respeto a las normas del aula. Se hablara sobre el derecho a la intimidad y a la privacidad, que ademas forma
parte de uno de los OGC ya que ellos trabajan directamente con Historias Clinicas, que son documentos de maxima
confidencialidad.
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Educacion ambiental: En el centro se trabaja el reciclaje con la distribucién de diferentes contenedores para ello. Se
fomenta el ahorro del papel, trabajando para ello con plataformas informaticas y especialmente se propondran medidas de
ahorro energético en el aula.

Todo ello se trabajara a lo largo de todo el programa de ensefianza-aprendizaje

10.2. APLICACION Y UTILIZACION DE LAS TIC

Las nuevas tecnologias inciden de manera significativa en todos los niveles del mundo educativo. Para favorecer su
aprendizaje, es importante la presencia en clase de las mismas como un instrumento mas, que se utilizara con finalidades
diversas: informativas, comunicativas, instructivas, etc.

A continuacion, se indican los principales factores a los que contribuye el uso de las TIC en el proceso de ensefianza:

* Interés y motivacion. Los alumnos estan muy motivados al utilizar los recursos TIC y la motivacion es uno de los
motores del aprendizaje.

* Aprendizaje cooperativo. Los instrumentos que proporcionan las TIC (fuentes de informacién, materiales
interactivos, correo electrénico, espacio compartido de disco, foros...) facilitan el trabajo en grupo y el cultivo de
actitudes sociales, el intercambio de ideas y la cooperacion.

* Desarrollo de habilidades de busqueda y seleccion de informacién.

* El gran volumen de informacion disponible en CD/DVD vy, sobre todo Internet, exige la puesta en practica de
técnicas que ayuden a la localizacién de la informacion.

* Las herramientas que proporcionan las TIC (procesadores de textos, editores graficos...) facilitan el desarrollo de
habilidades de expresion escrita, grafica y audiovisual.

Podemos decir, que son 3 las grandes razones para incorporar las TIC en la educacion:

1. Alfabetizacién digital de los alumnos/as. TODOS deben adquirir las competencias basicas en el uso de las TIC.
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2. Productividad. Aprovechar las ventajas que proporcionan al realizar actividades como: preparar apuntes y
ejercicios, buscar informacion, la comunicacion (e-mail), difundir informacién (weblogs, web de centro), gestion de
biblioteca...

3. Innovar en las practicas docentes. Aprovechar las nuevas posibilidades didacticas que ofrecen las TIC para
lograr que el alumnado tenga un mejor aprendizaje y reducir el fracaso escolar.

Como se puede observar son muchas las funcionalidades que proporciona el uso de las nuevas tecnologias en la
educacion, pero no hay que perder de vista los inconvenientes o desventajas que también ocasionan (distracciones,
dispersion, pérdida de tiempo, informaciones no fiables, exigen una mayor dedicacion, necesidad de actualizar equipos y
programas, etc.

10.3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ASOCIADOS AL MODULO

Prevencion de riesgos laborales: La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales; reformada por la
Ley 54/2003 de 12 de octubre, se divulgara ampliamente entre los alumnos, aprovechando cualquier oportunidad para su
utilizacién, ademas serviran para que el alumno adquiera unas actitudes totalmente necesarias en su futuro trabajo.

El alumno debera conocer los riesgos laborales que puede ocasionar su futuro puesto de trabajo, por lo que debe cuidar
su higiene postural o ergonomia a la hora de actuar. En el aula también trataremos la ergonomia a la hora de trabajar en
clase, sobre todo a la hora de trabajar con el ordenador.

De forma generalizada. se seguiran las medidas de Prevencién de riesgos especificadas por la Consejeria de Educacion,
cuadernillo especifico de la especialidad adaptado al médulo

En concreto se realizaran las siguientes actividades practicas:

42



* Se explicaran las etiquetas de peligrosidad que figuran en el laboratorio y en las maquinas utilizadas.
* Se explicara a los alumnos la utilizacién correcta de cada maquina.
* Se indicara a los alumnos la utilizacion de los EPI idéneos.

* Seindicara a los alumnos la utilizacién de sistemas de prevencién de los laboratorios

10.4. FOMENTO DE LA LECTURA

La ley organica 2/2006 de 3 de Mayo (LOE) modificada por la Ley Organica 3/2020 de 29 de Diciembre en su articulo
40 dice que la Formacién profesional en el sistema educativo contribuird a que el alumnado consiga los resultados de
aprendizaje que le permitan:

-Aprender por si mismos
- Desarrollar una actitud profesional motivadora de futuros aprendizajes

A través de la lectura y analisis de textos relacionados con el médulo el alumno puede ampliar sus conocimientos
(aprendiendo a aprender por si mismo, principio del aprendizaje constructivista), aclarar dudas planteadas, ampliar el
vocabulario relacionado con la materia y mejorar su expresion oral y escrita.

El objetivo es que el alumno utilice la lectura como fuente de informacion y como medio para aumentar o reciclar nuestros
conocimientos a lo largo de la vida.
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11. ATENCION A LA DIVERSIDAD

La Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, establece como Principio fundamental la atencion a la diversidad en todas las etapas
educativas y para todos los alumnos; incluye el tratamiento educativo de los alumnos y alumnas que requieren determinados
apoyos y atenciones especificas derivadas de circunstancias sociales, de discapacidad fisica, psiquica o sensorial 0 que
manifieste trastornos graves de conducta.

También precisan tratamiento especifico los alumnos con altas capacidades intelectuales y los que se han integrado tarde en
el sistema educativo espafnol.

El curriculo de estas ensefianzas se ajustara a las exigencias derivadas del Sistema Nacional de Cualificacién y Formacion
Profesional y a lo establecido en el articulo 6.3 de la LOE.

En los ciclos formativos se deben de adquirir los Resultados de Aprendizaje indicados en cada uno de los Titulos, por ello las
adaptaciones curriculares significativas no estan contempladas y se realizaran cuando sea necesario adaptaciones no
significativas.

Para aquellos alumnos que presenten alguna discapacidad, se tomaran las medidas adecuadas para que pueda alcanzar los
objetivos del ciclo. De cualquier manera en este tipo de alumnos seran evaluados de forma previa a fin de determinar si dicha
discapacidad le permite o no adquirir la competencia profesional exigida por el Titulo de que se trate.

La evaluacion debe ser llevada a cabo por el departamento, en reunion ordinaria. Como resultado de dicha evaluacién se
emitira un informe motivado, si es negativo se pasara copia a la Jefatura de Estudios, para remitir a la inspeccion. Si la
discapacidad no impide que el alumno pueda alcanzar los objetivos de ciclo, el informe debe orientar sobre las actividades o
metodologia mas adecuada para este tipo de alumnado.

11.1 Actuaciones de refuerzo

Los alumnos que no alcancen alguno de los resultados de aprendizaje realizaran actividades de refuerzo y/o pruebas de
recuperacion, para asi seguir el proceso de aprendizaje.
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A los alumnos que presenten dificultades de aprendizaje se les tratara de orientar hacia la realizacién de las actividades mas
basicas que cumplan los objetivos marcados para el médulo. Se les proporcionara informacion de apoyo adecuada a su nivel.
Algunas de las medidas aplicables las podemos resumir en:

e Distinguir los contenidos principales de la unidad, de los contenidos complementarios o de ampliacion.

e Adaptacion de las actividades a realizar por los alumnos, mediante la resolucion de ejercicios o cuestiones
estructurados en varios niveles de complejidad.

e Empleo de materiales didacticos alternativos, como documentos adaptados por el profesor para una mejor
comprension.

e Alternativas en la metodologia, cambios en los agrupamientos, en los tiempos de realizacion de actividades de
desarrollo o de evaluacion, recursos didacticos adaptados, adaptacion de las actividades de ensefianza-aprendizaje...

Hay que realizar las consideraciones oportunas sobre los alumnos con dificultades de aprendizaje; pero teniendo presente
que solo se pueden hacer “adaptaciones curriculares no significativas” y que los alumnos deben conseguir alcanzar los
resultados de aprendizaje del médulo y los contenidos minimos.

11.2 Actuaciones para el alumnado con altas capacidades intelectuales

A los alumnos con mayor nivel de conocimientos 0 aquellos alumnos con altas capacidades intelectuales, se les propondran
actividades especificas que permitan desarrollar su intelecto de la forma mas adecuada, recomendandoles lecturas de temas
especificos sacados de Internet, de revistas o de libros sobre la materia y proponiéndoles la realizacion de actividades de
mayor complejidad que al resto de la clase o tareas de ampliacion.

11.3 Actuaciones de accesibilidad

Alumnos con discapacidad sensorial: durante las explicaciones se hablara a los/as alumnos/as de frente y vocalizando lo
mejor posible. Estos alumnos/as estaran situados en las primeras filas del aula, de manera que vean perfectamente al
profesor, la pizarra o el lugar donde se vaya a realizar la explicacién.
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Asi mismo, se pondra a disposicion del alumnado las fotocopias oportunas sobre las explicaciones o trabajos de clase.

Alumnos con discapacidad fisica: se realizaran las Adaptaciones de Acceso al Curriculo que sean oportunas, basadas en
la adaptacion de los espacios, aspectos fisicos, equipamiento y recursos.

Alumnos con discapacidad psiquica: Solo podemos hacer “adaptaciones curriculares no significativas” o de acceso al
curriculo.

Actuaciones para el alumnado que se integra tardiamente en el sistema educativo: para el alumnado que se integre
tardiamente al sistema educativo se podran programar actividades de refuerzo, proporcionar apuntes, atencion en hora de
tutoria, con la finalidad que el alumno pueda al dia. Asi como horas de apoyo o refuerzo durante el resto del curso en caso de
disponibilidad horaria.

En el caso de alumnos con dificultades en el idioma, se realizaran Adaptaciones de Acceso al Curriculo basadas
fundamentalmente en los aspectos relativos a la adaptacién de los recursos didacticos, como el fomento de la lectura de
articulos o bibliografia, facilitandole el profesor los apuntes de clase, recursos didacticos adaptados, adaptacién de las
actividades de ensefanza-aprendizaje y alternativas en la metodologia, como cambios en los agrupamientos, en los tiempos
de realizacion de actividades de desarrollo o de evaluacion...

13. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS
Libros de texto
* Laboratorio Ed. Aran y Sintesis.
* Material didactico procedente de la consejeria de salud de la CCAA de la regién de murcia
* Presentaciones, imagenes, y acceso a paginas web facilitadas por el profesor
Materiales

* Programa informatico de Gestidn de laboratorio dental. Vevi Dental
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* Instalaciones laboratorio IES Ingeniero de la cierva.

* Materiales almacén del laboratorio IES Ingeniero de la Cierva

14. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Las actividades complementarias, son aquellas que se realizan, en horario escolar organizada por el centro, pero utilizando
recursos y espacios diferentes a los habituales del aula.

Durante este curso se ha propuesto una charla informativa para la elaboracion de un plan de mantenimiento de todos los
equipos y herramientas utilizadas en el laboratorio asi como el manejo seguro de los mismos.

15. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

La evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje se llevara a cabo distinguiendo desarrollo y cumplimiento de la
programacioén didactica por un lado y la labor de la practica docente por otro

Desarrollo y cumplimiento de la programacion

Grado de cumplimiento de la programacion, especialmente referidos a temporalizacion y contenidos minimos; grado de
aplicaciéon de la evaluacion continua y funcionamiento de los equipos de evaluacion; analisis de las causas que han podido
incidir positiva o negativamente en los resultados; analisis y valoracién del sistema de recuperacion de los mddulos
pendientes; actividades complementarias llevadas a cabo por el departamento; analisis y valoracidén de su eficacia desde el
punto de vista docente y educativo.

Encuesta de opiniéon del alumnado sobre la actuacién docente del profesorado

Se pretende conocer la opinién del alumnado en relacion a la practica docente del profesor del modulo. Para ello, trimestral o
a final de curso los alumnos realizaran una encuesta anénima. Esta encuesta aparece reflejada en parte general.
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